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DOKTORA TEZ ÖNERİSİ / Ph.D. THESIS PROPOSAL

	Başvuru formunun Arial 9 yazı tipinde, her bir konu başlığı altında verilen açıklamalar göz önünde bulundurularak hazırlanması ve ekler hariç toplam 25 sayfayı geçmemesi beklenir. 
	This form should be prepared with Arial 9 character and should not exceed 25 pages. Please carefully read the notes and explanations under each title before filling the corresponding section. 

	Bu form, öğrencinin bağlı bulunduğu programın öğrenim dilinde doldurulmalıdır.
	This form must be prepared in the education language of the program the student is registered at.


	Öğrenci Numarası, Ad ve Soyadı/ Student ID Number and Name:

	Program / Program:

	Tez Önerisi Başlığı/ Title of the Proposal:

	Tez Danışmanı Yürütücüsü/ Name of the Thesis Advisor:


ÖZET

Tez Önerisi Türkçe ve İngilizce özetlerin (a) özgün değeri, (b) yöntemi, (c) yönetimi ve (d) yaygın etkisinin ana hatlarını kapsaması beklenir. Her bir özet 600 kelime ile sınırlandırılmalıdır. Bu bölümün en son yazılması önerilir.

SUMMARY

The summaries in Turkish and English are expected to cover the outlines of (a) original value, (b) method, (c) management and (d) expected impact of the thesis. Each summary should be limited to 600 words. It is recommended that this section is written the latest.
	Tez Önerisi Özeti/ Summary of the Proposal



	Anahtar Kelimeler/ Keywords:

	Başlık/Title: 

	Tez Önerisinin Özeti/Summary of Thesis Proposal


	Anahtar Kelimeler/ Keywords:


1. ÖZGÜN DEĞER/ORIGINALITY 

1.1. Tez Konusunun Önemi, Tezin Özgün Değeri ve Araştırma Sorusu veya Hipotezi
      Importance of the Subject, Thesis’s Original Value and Research Question or Hypothesis
Tez önerisinde ele alınan konunun kapsamı ve sınırları ile önemi literatürün eleştirel bir değerlendirmesinin yanı sıra nitel veya nicel verilerle açıklanır. Özgün değer yazılırken tez çalışmasının bilimsel kalitesi, farklılığı ve yeniliği, hangi eksikliği nasıl gidereceği veya hangi soruna nasıl bir çözüm geliştireceği ve/veya ilgili bilim veya teknoloji alan(lar)ına kavramsal, kuramsal ve/veya metodolojik olarak ne gibi özgün katkılarda bulunacağı literatüre atıf yapılarak açıklanır. Tezin araştırma sorusu ve varsa hipotezi veya ele aldığı problem(ler)i açık bir şekilde ortaya konulur.
The content and limits as well the importance of the thesis proposal is explained with qualitative or quantitative data in along with a critical assessment of the current literature. While indicating the original value, you are expected to express the following features of the proposal by referring to the literature: its scientific quality, difference, and innovation level; the gap it will fill and how it will be filled or what kind of problem will be solved and how; and/or conceptual, theoretical and/or methodological contributions that are expected in the field by this proposal. The proposal’s research question and hypothesis, if any, or the problem(s) it attacks should be clearly explained.

	


1.2. Amaç ve Hedefler/Aim and Objectives
Tez önerisinin amacı ve hedefleri açık, ölçülebilir, gerçekçi ve çalışma süresince ulaşılabilir nitelikte olacak şekilde yazılır. 

Please indicate the aim and objectives of the proposal in a way that is clear, measurable, factual and accessible in the allowed time period.

	


2. YÖNTEM/ METHOD

Tezde uygulanacak yöntem ve araştırma teknikleri (veri toplama araçları ve analiz yöntemleri dahil) ilgili literatüre atıf yapılarak açıklanır. Yöntem ve tekniklerin tezde öngörülen amaç ve hedeflere ulaşmaya elverişli olduğu ortaya konulur. 

Yöntem bölümünün araştırmanın tasarımını, bağımlı ve bağımsız değişkenleri ve istatistiksel yöntemleri kapsaması gerekir. Tez önerisinde herhangi bir ön çalışma veya fizibilite yapıldıysa bunların sunulması beklenir. Yöntemlerin iş paketleri ile ilişkilendirilmesi gerekir.

Please describe the methods and research techniques (including the data collection tools and analysis methods) that are to be applied by referring to the respective literature. The appropriateness of the methods and techniques for attaining the goals and targets set forth in the proposal is shown. This section should cover the design, the dependent and independent variables as well as the statistical methods of the thesis. Any preliminary work or feasibility study you may have should be presented here. All methods should be associated with the work packages.

	


3. TEZ YÖNETİMİ/MANAGEMENT
3.1. Yönetim Düzeni: İş Paketleri (İP), Görev Dağılımı ve Süreleri/Management System: Work Packages (WP), Distribution of Tasks and Terms
3.1.1. İş-Zaman Çizelgesi/Work-Time Schedule
Doktora tez çalışması tez danışmanının yol göstermesi ve doktora öğrencisi tarafından hayata geçirilirken, tez önerisinin proje olarak bir fon sağlayıcı kuruluşa sunulması durumunda projeye yürütücü (Y) dışında proje ekibine; danışman (D), araştırmacı (A), doktora sonrası araştırmacı (DSA), doktora bursiyeri (DB), yüksek lisans bursiyeri (YLB) ve lisans bursiyeri (LB) eklenebilir. Bu nedenle, tez çalışmasında/projede yer alacak başlıca iş paketlerinin hangi sürede kimlerin katkılarıyla gerçekleştirileceği “İş-Zaman Çizelgesi” doldurularak verilir. Literatür taraması, gelişme ve sonuç raporu hazırlama aşamaları, proje sonuçlarının paylaşımı, makale yazımı ve malzeme alımı iş paketi olarak gösterilmemelidir.

The thesis proposal may be turned into a project proposal to be submitted to a fund providing organization. In that case, in addition to the principal investigator (PI), consultants (C), researchers (R), post-graduate researcher (PGR), Ph.D. scholarship student (SP), master program scholarship student (SM), and undergraduate scholarship student (SU) can be added to the project team. Complete a “Work-Time Schedule” to indicate the main work packages (WP) of the proposal. Also, the expected length of each WP along with the contributing team members should be indicated. Do not define the following processes as a work package: literature search, the phases of preparing a development and conclusion report, result sharing activities, article writing, and purchasing.
İŞ-ZAMAN ÇİZELGESİ/ WORK-TIME SCHEDULE (*)
	İP No/WP No
	İş Paketi Adı/ Work Package Name
	Tezin Başarısındaki Önemi (%)/ Importance for the Thesis Success (%)**
	Kim(ler) Tarafından Gerçekleştirileceği/ Carried out by (***)
	AYLAR/ MONTHS

	
	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(*) Çizelgedeki satırlar gerektiği kadar genişletilebilir ve çoğaltılabilir. / Extend and duplicate the rows of the schedule as required.
(**) Sütun toplamı 100 olmalıdır. / Sum of the column should be 100.
(***) İP’de görev alacak kişilerin isimleri ve görevleri (araştırmacı, danışman, bursiyer ve yardımcı personel) yazılır. Bu aşamada bursiyer(ler)in isimlerinin belirtilmesi zorunlu değildir./ Names and positions of those participating in the WP (researcher, consultant, scholarship holder and staff). It is not necessary to indicate the names of the scholarship holders at this stage.
3.1.2. İş Paketleri/ Work Packages
Tez, izlenebilir ve ölçülebilir hedefleri olan İP’lerden oluşur. İP oluşturulurken birbirileri ile ilişkili görevlerin bir araya getirilmesi beklenir. İP’nin başarılı bir şekilde tamamlanma durumunun izlenebilmesi için her bir İP’nin hedefi, başarı ölçütü ve ara çıktısı/çıktıları somut bir şekilde belirtilir. Aşağıdaki İP Tablosu, her bir İP için ayrı ayrı hazırlanır. İP sayısına göre tablo çoğaltılabilir. 
The thesis work consists of WPs with traceable and measurable objectives. Tasks that are closely associated with each other should be grouped under one WP. Clearly indicate the targets, performance criteria and interim outcomes (milestones) of each WP to be able to monitor its progress. A separate WP table should be prepared for each WP separately. Replicate the following table as many copies as the number of WPs.

	İŞ PAKETİ TABLOSU/ WORK PACKAGE TABLE

	İP – 1 / WP - 1 
	İP Başlığı / WP Title:

	İP Hedefi/ WP Objective: 

 

	İP Kapsamında Yapılacak İşler/Görevler/ Tasks/Duties to be carried out under the scope of the WP:

1.1. 

1.2.

1.3.


	Kim(ler) Tarafından Gerçekleştirileceği/ To be carried out by (*)
1.1.
1.2.

1.3.

	İP’nin Başarı Ölçütü: Başarı ölçütü olarak her bir iş paketinin hangi kriterleri sağladığında başarılı sayılacağı ölçülebilir ve izlenebilir şekilde nitel ve/veya nicel olarak belirtilir. 

WP Performance Criterion: Define measurable and traceable criteria for each work package qualitatively and/or quantitatively. A WP is accepted to be successfully completed if the performance criteria is met.


	Ara Çıktılar: İP için öngörülen ve başarı ölçütünün gerçekleşeceğini somut olarak gösteren (teknik rapor, liste, diyagram, analiz/ölçüm sonucu, algoritma, yazılım, anket formu, verim, ham veri vb.) ara çıktılara ilişkin bilgi verilir.
Milestones (outcomes): Provide information on the predicted interim outcomes for the WP which will indicate that the performance criterion will be met (technical reports, lists, diagrams, analysis/measurement results, algorithms, software, questionnaires, productivity, raw data etc.).

1.1.

1.2.




(*) İşler/Görevlerde görev alacak kişilerin isimleri ve görevleri (araştırmacı, danışman, bursiyer ve yardımcı personel) yazılır. Bu aşamada bursiyer(ler)in isimlerinin belirtilmesi zorunlu değildir.

(*) Names and positions of those participating in the WP (researcher, consultant, scholarship holder and auxiliary staff). It is not necessary to indicate the names of the scholarship holders at this stage.

3.2. Risk Yönetimi/ Risk Management
Doktora tez çalışmasının başarısını olumsuz yönde etkileyebilecek riskler ve bu risklerle karşılaşıldığında çalışmanın başarıyla yürütülmesini sağlamak için alınacak tedbirler (B Planı) ilgili iş paketleri belirtilerek ana hatlarıyla aşağıdaki Risk Yönetimi Tablosu’nda ifade edilir. Tez araştırma sorusu ve/veya hipoteziyle ilgili yaşanabilecek riskler dikkate alınır. B planının uygulanması araştırmanın temel hedeflerinden ve özgün değerinden sapmaya yol açmamalıdır. B planına geçilmesi durumunda yöntem değişikliğine gidiliyor ise bu durum ayrıntılandırılmalıdır. Risk öngörülmeyen iş paketleri bu bölümde yer almaz.
Describe the risks that would negatively affect the success of the thesis, and the actions to be taken to ensure that the thesis is successfully carried out when these risks are encountered (Plan B). Also indicate the work package associated with each risk. Consider the risks that may occur in connection with the research question and/or hypothesis. Implementation of the plan B should not cause a deviation from the main objectives and original value of the thesis. Provide details if the implementation of the plan B requires a change in the proposed method. Work packages for which no risk is expected will not be presented on this section.
RİSK YÖNETİMİ TABLOSU/RISK MANAGEMENT TABLE (*)
	İP No/ WP No
	Risklerin Tanımı/ Description of the Risks
	Alınacak Tedbirler (B Planı) / Actions to be Taken (Plan B)

	1
	
	

	
	
	


(*) Tablodaki satırlar gerektiği kadar genişletilebilir ve çoğaltılabilir. / Extend and duplicate the rows of the table as required.
4. YAYGIN ETKİ/ WIDESPREAD IMPACT

Doktora tez çalışması başarıyla gerçekleştirildiği takdirde çalışmada elde edilmesi öngörülen çıktıları kısa ve net cümlelerle ilgili bölümde belirtilmelidir. Söz konusu çıktılar, amaçlarına göre belirlenen kategorilere ayrılarak belirtilmeli, nicel gösterge ve hedeflere dayandırılmalı ve varsa bu çıktıları kullanacak kurum/kuruluş(lar)a ilişkin bilgi verilmelidir. Her bir çıktının elde edilmesinin öngörüldüğü zaman aralığı belirtilmelidir.

Describe with brief and explicit sentences the outcomes of the thesis if it is successfully carried out. These outcomes should be categorized based on their respective purposes and associated with the quantitative indicators and objectives.  Information should be provided on the institution/organizations that are expected to use these outcomes, if any. The period in which each outcome is predicted should be indicated.

	Çıktı Türü/ Outcome Type
	 Öngörülen Çıktı (lar)/ Outcome(s) Predicted
	Çıktının Elde Edilmesi için Öngörülen Zaman Aralığı (*) /Time Period Predicted to Attain the Outcome (*)

	Bilimsel/Akademik Çıktılar (Bildiri, Makale, Kitap Bölümü, Kitap vb.)

Scientific/Academic Outcomes (Journal/Conference Paper, Book Chapter, Book etc.)

	
	

	Doktora Tez Çalışmasının varsa Ekonomik/Ticari/Sosyal Çıktıları (Ürün, Prototip, Patent, Faydalı Model, Üretim İzni, Tescil, Görsel/İşitsel Arşiv, Envanter/Veri Tabanı/Belgeleme Üretimi, Spin-off/Start- up Şirket vb.)
Economic/Commercial/Social Outcomes of the Ph.D. study, if any (Product, Prototype, Patent, Utility Model, Production Permit, Registration, Visual/Audio Archive, Inventory/Database/Certification Production, Spin-off/Start-up etc.)
	
	


(*) Çalışma başlangıcından itibaren 6 aylık süreler halinde belirtilmelidir (Örn. 0-6 ay/6-12 ay/12-18 ay, tez çalışması sonrası vb.)/ Indicate in 6-month periods from the thesis start (e.g.  0-6 months/6-12 months/12-18 months, post-graduation etc.)

BELİRTMEK İSTEDİĞİNİZ DİĞER KONULAR/ OTHER ISSUES YOU WOULD LIKE TO INDICATE

Sadece doktora tez önerisinin değerlendirilmesine katkı sağlayabilecek bilgi veya veri (grafik, tablo, vb.) eklenebilir.

Include only such information or data (graphics, tables etc.) that would contribute to the assessment of the thesis proposal.

	


ÖNERİ FORMU EKLERİ/ ANNEXES TO THE PROPOSAL FORM
EK-1: KAYNAKLAR/ ANNEX-1: REFERENCES
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